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جناب آقای محمدزاده پودینه
شهردار محترم ملارد

با سلام و صلوات بر محمد و آل محمد (ص)
تاریخ جلسه شماره جلسه دستور جلسه ردیف

۱۴۰۴/۹/۴ ۳۴۰  لایحه مأموریت و پرداخت حقوق و مزایای مستمر و غیرمستمر آقای محمد بیات                       
از کارمندان شهرداری به شورای اسلامی شهرستان ملارد

۱

متن مصوبه شورا : نامه شهرداری ملارد به شماره ۹۲۱۳/ش م ص/۱۴۰۴ مورخ ۱۴۰۴/۸/۲۵ ، با عنایت به درخواست شماره                     
۳۳۲/ س ش مورخ ۱۴۰۴/۰۸/۱۳ شورای شهرستان ملارد مثبوت در دبیرخانه شهرداری به شماره ۱۳۳۵۹/ ش م و /۱۴۰۴ مورخ 
۱۴۰۴/۰۸/۱۴مبنی بر اعلام نیاز به خدمات آقای محمد بیات از پرسنل شهرداری ملارد ، این شهرداری در نظر دارد از تاریخ 
۱۴۰۴/۰۸/۰۱ با مأموریت نامبرده به مدت یک سال موافقت نموده و نسبت به پرداخت حقوق و مزایای مستمر و غیرمستمر نامبرده 

اقدام نماید .
۱) ردیف ۱۱۰۱۰۴ ( حقوق کارمندان قراردادی )

۲) ردیف ۱۱۰۲۰۴ ( مزایای کارکنان قراردادی ) 
۳) ردیف ۱۱۰۲۰۶ ( اضافه کار )

۴) ردیف ۱۱۰۲۰۷ ( فوق العاده ، جمعه کاری ، نوبت کاری ، شب کاری و ...)
۵) ردیف ۱۱۰۲۰۸ ( پاداش و عیدی ) 

۶) ردیف ۱۶۰۱۰۲ ( حق بیمه سهم شهرداری ( مشمولین قانون تامین اجتماعی ) ) 
۷) ردیف ۱۶۰۱۰۴ ( بیمه عمر کارکنان ( سهم شهرداری ) ) 

۸)ردیف ۱۶۰۲۰۱ ( بن ها و کمک های غیر نقدی )
۹)ردیف  ۱۶۰۲۰۲ ( حق عائله مندی ، اولاد ) 

۱۰) ردیف ۱۶۰۲۰۳ ( هزینه غذا )
۱۱) ردیف ۱۶۰۲۰۵ (کمک هزینه جوانی جمعیت)

۱۲) ردیف ۱۶۰۲۰۷ ( بیمه تکمیلی کارمندان و کارگران )
۱۳) ردیف ۱۶۰۲۰۸ ( کمک هزینه درمان ( دارو ، پزشکی ، دندان پزشکی ، صورتحساب بیمارستان و... )  

۱۴) ردیف ۱۶۰۲۰۹ (پرداخت های مناسبتی (اعیاد) ، بازگشایی مدارس ، روزهای ملی و مذهبی و ...)
۱۵) ردیف ۱۶۰۲۱۰ (هزینه کارکنان فوت شده شامل حمل جنازه ، کفن و دفن و مراسم ترحیم)

۱۶) ردیف ۱۶۰۲۱۲ ( هزینه های ورزشی کارکنان )
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۱۷) ردیف ۱۶۰۲۱۵ (تشویق های موردی و انگیزشی)
به استناد بندهای ۸ و ۳۰ ذیل ماده ۱۰۷ قانون شوراها در جلسه مطرح و تصویب شد.

طبق اعلام فرمانداری محترم شهرستان به شماره ۵۸۰۰/۱/۷۳۶۸ مورخ ۱۴۰۴/۹/۱۲ موضوع مغایر با قوانین و مقررات و حدود و 
اختیارات و وظایف شوراها تشخیص داده نشد. دستور فرمائید مستنداً به بند های ۸ و ۳۰ ماده  ۱۰۷ اصلاحی قانون شوراهای 

شهر نسبت به اجرای مصوبه با رعایت ضوابط و مقررات قانونی اقدام نمایند./

 


